	LOCAÇÃO DE SANITÁRIOS QUÍMICOS

	MODELO de Planilha de composição de custos  - DIÁRIAS

	Especificação do Item:  

	

	1-  Mão de obra

	1.1-  Encarregado Geral

	Discriminação
	Unid.
	Quantidade
	Valor unitário
	Valor total

	Salários Normal
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Auxílio Alimentação
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Vale Transporte
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Insalubridade
	 
	%
	 
	R$ 0,00

	Encargos Sociais e provisões
	 
	%
	 
	R$ 0,00

	Sub total
	 
	R$ 0,00

	Total - Encarregado Geral - Homem
	 
	0
	 
	R$ 0,00

	 

	1.2 – Motoristas

	Salários Normal
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Auxílio Alimentação
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Vale Transporte
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Insalubridade
	 
	%
	 
	R$ 0,00

	Encargos Sociais e provisões
	 
	%
	 
	R$ 0,00

	Sub total
	 
	R$ 0,00

	Total - motorista - Homens
	 
	0
	 
	R$ 0,00

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3 – Encarregado da Limpeza

	Salários Normal
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Auxílio Alimentação
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Vale Transporte
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Insalubridade
	 
	%
	 
	R$ 0,00

	Encargos Sociais e provisões
	 
	%
	 
	R$ 0,00

	Sub total
	 
	R$ 0,00

	Total – Encarregado da Limpeza – Homens
	 
	0
	 
	R$ 0,00

	 

	Item 1 – Mão de Obra TOTAL ( 1.1+1.2+1.3)
	R$ 0,00

	2-  Material de Limpeza/ Conservação 

	Discriminação
	Unid.
	Quantidade
	Valor unitário
	Valor total

	Materiais de limpeza
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Materiais higiênicos
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Insumos
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Coleta de resíduos
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Item 2 – Limpeza e Conservação TOTAL
	R$ 0,00

	3-. Uniformes e equipamentos de proteção individual (EPI)

	Discriminação
	Unid.
	Quantidade
	Valor unitário
	Valor total

	Camisetas/ jalecos
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Luvas e Máscaras protetoras
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Item 3 – Uniformes e EPI TOTAL
	R$ 0,00

	4- Custo de Veículos e Transporte

	Discriminação
	Unid.
	Quantidade
	Valor unitário
	Valor total

	4.1-Veículos 

	Veículos de transporte
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Veículo limpa-fossa 
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Total geral de veículos e transporte
	R$ 0,00

	 

	4.2 Consumo de combustível

	Consumo de combustível veículo de transporte em lts
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Custo combustível veículo limpa-fossa lts
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Deslocamentos internos
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Total geral de consumo de combustível
	R$ 0,00

	Item 4 – Veículo e Transporte TOTAL (4.1+4.2)
	R$ 0,00

	5. Manutenção

	Discriminação
	Unid.
	Quantidade
	Valor unitário
	Valor total

	Custo diário de manutenção
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Desmontagem
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Deslocamentos internos
	 
	 
	 
	R$ 0,00

	Item 5 – Manutenção TOTAL
	R$ 0,00

	Custo total da prestação dos serviços mensal (Item 5+4+3+2+1)
	R$ 0,00

	 

	6. Despesas administrativas / Lucro/ Tributos

	Discriminação
	Unid.
	Quantidade
	Valor unitário
	Valor total

	Despesas administrativas (5+4+3+2+1)%
	 
	%
	 
	R$ 0,00

	Lucratividade (5+4+3+2+1+Desp. Adm.)%
	 
	%
	 
	R$ 0,00

	Total geral despesas administrativas e lucro
	R$ 0,00

	Impostos e Taxas 
	 
	%
	 
	R$ 0,00

	Total geral de impostos
	R$ 0,00

	Item 6 – Despesas Administrativa TOTAL
	R$ 0,00

	Custo total
	 
	R$ 0,00

	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]1) A empresa é responsável por incluir em sua planilha de custos os devidos enquadramentos tributários, trabalhistas e previdenciários, conforme sua realidade, bem como apresentar os demais custos para a realização da prestação de serviço solicitado.  Desta forma, a planilha de custos disponibilizada pelo município servirá apenas de modelo.

	

	

	

	2) Informamos que o município não tem como prever os enquadramentos funcionais da empresa, sendo estas baseadas em acordos coletivos/sindicais.

	

	

	3) Alertamos ainda, que em cada cargo ou ambiente de trabalho funcional, alteram-se as condições e enquadramentos. 

	

	

	4) Caso o município verifique, por meio de recursos à licitação ou denúncias recebidas, que a elaboração da planilha de custos apresentou item em desacordo com a convenção coletiva ou leis trabalhistas, visando reduzir o valor de sua proposta financeira, o município poderá considerar tal fato, como uso de má fé por parte da empresa, sob pena de desabilitá-la durante o processo licitatório, ou mesmo, rescindir o contrato em vigor, a bem do serviço público.

	

	

	

	



